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Thèmes BI Dates

CAPC

Compte rendu de la CAPC n° 4 du 7 juillet 2009 (recours en notation). 30 25 08 09

Compte rendu de la CAPC n° 4 du 20 octobre 2009 (LA Inspecteur). 40 27 10 09

Réforme comptable

Compte rendu du groupe de travail du 8 septembre 2009 consacré

au bilan de la centralisation comptable. 35 29 09 09

Informations générales

Hommage à Daniel BAYSANG. 30 25 08 09

Création du bureau de Chilly-Mazarin : courrier du SNCD,

réponse de la direction générale et commentaires du SNCD. 31 01 09 09

Contrat pluriannuel de performance (CPP) 2009-2011 :

compte rendu du groupe de travail du 11 juillet 2009 et réunion

« CAP 2012 » du 10 septembre 2009. 33 15 09 09

Le site Internet du SNCD évolue. 43 24 11 09

Evolution des indicateurs de performance à la DGDDI :

le SNCD écrit au directeur général 44 01 12 09
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Groupe de travail sur la mise en œuvre des applications SIRHIUS et CHORUS :

compte rendu de la réunion du 12 novembre 2009 45 08 12 09

Missions fiscales

Taxe poids lourds (TPL) : compte rendu du 1er groupe de travail du 6 novembre 2009. 43 24 11 09

EPA MASSE

Compte rendu du conseil d’administration de l’EPA MASSE du 1er juillet 2009. 32 08 09 09

Compte rendu du conseil d’administration de l’EPA Masse du 17 novembre 2009 47 22 12 09

Notation/Evaluation

Bilan de l’expérimentation de l’entretien professionnel aux agents de catégorie A en 2009. 37 13 10 09

Bilan de l’expérimentation de l’entretien professionnel aux agents de catégorie A en 2009

et extension aux agents des catégories B et C 44 01 12 09

Réforme des opérations commerciales

Restructurations et reclassement des agents de catégorie A :

courrier du SNCD et réponse de la direction générale. 32 08 09 09

Carrières

Loi n° 2009-972 du 3 août 2009 relative à la mobilité et aux parcours professionnels

dans la fonction publique. Eléments d’analyse. 30 25 08 09

Nouvelles normes de gestion de l’encadrement supérieur, à partir d’IR3 :

le SNCD écrit au directeur général. 38 20 10 09

Compte rendu du groupe de travail « RP Mutations » du 18 septembre 2009. 39 27 10 09

Compte rendu du groupe de travail « RP Mutations » du 10 novembre 2009 47 bis 22 12 09

CISD

Compte rendu du groupe de travail du 16 septembre 2009 sur l’évolution du processus

de collecte des données du commerce extérieur (CISD). 36 06 10 09

Compte rendu du groupe de travail du 8 octobre 2009 sur l’évolution du processus

de collecte des données du commerce extérieur (CISD). 41 03 11 09

SNDJ

Déclaration liminaire intersyndicale (SNCD, Solidaires, UNSA)

lors du CTPS du SNDJ du 17 juin 2009. 31 01 09 09

Surveillance - Aériens

Compte rendu du groupe de travail du 5 novembre 2009 consacré à la surveillance 46 15 12 09

Compte rendu du groupe de travail du 13 novembre 2009 consacré aux personnels aériens 47 22 12 09
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Informaticiens

Audience du SNCD avec le directeur général relative aux problématiques informatiques 42 10 11 09

Temps de travail - Temps partiel - Social

Le stress : « il y a de quoi en faire une maladie ! » 33 15 09 09

Observatoire interne : analyse et commentaires des résultats

des sondages de fin 2008 et début 2009. 34 22 09 09
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- Inspecteurs-élève et ingénieurs-stagiaires Gratuit

- Inspecteurs 1er au 3e échelon 101 €

- Ingénieurs 1er échelon 101 €

- Inspecteurs 4e et 5e échelons 115 €

- Ingénieurs 2e et 3e échelons 115 €

- Inspecteurs 6e et 7e échelons 130 €

- Ingénieurs 4e et 5e échelons 130 €

- Inspecteurs 8e et 9e échelons 148 €

- Ingénieurs 6e échelon 148 €

- Inspecteurs 10e et 12e échelons 166 €

- IP2 des 1er et 2e échelons 166 €

- Ingénieurs 7e et 8e échelons 166 €

- Directeurs labos cl.normale 1er et 2e éch. 166 €

- IR3 du 1er au 3e échelon 182 €

- IP2 des 3e et 4e échelons 182 €

- Directeurs labos cl.normale 3e au 5e éch. 182 €

- IR2 du 1er au 3e échelon 191 €

- IP2 du 5e au 7e échelon 191 €

- DSD 2 des 1er et 2e échelons 191 €

- Directeurs des labos cl. normale des 6e et 7e éch. 191 €

- IR1 du 1er au 3e échelon 198 €

- IP1 du 1er au 3e échelon 198 €

- DSD 2 des 3e et 4e échelons 198 €

- DSD 2 des 5e et 6e échelons 206 €

- CSC 3 206 €

- Directeurs des laboratoires de classe supérieure 206 €

- DSD 1 tous échelons 217 €

- Directeurs des laboratoires de cl. exceptionnelle 217 €

- CSC 2 227 €

- CSC 1 227 €

- Administrateur civil 227 €

- Retraité 64 €

COTISATIONS 2010

BULLETIN D’ADHÉSION
Rayer la ou les mentions inutiles :

1) « nouvel adhérent », « renouvellement d’adhésion », « changement de situation »

Tableau à servir impérativement en cas de :
première adhésion ou de changement de situation administrative ou familiale

NOM...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Prénom ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Date et lieu de naissance ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Grade, échelon et fonctions ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Adresse administrative ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Téléphone..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Télécopie + e-mail ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Coordonnées personnelles (facultatif).......................................................................................................................................................................................................................................................................

Je sais que vous êtes attachés à un bon fonctionnement du SNCD, seule organisation à défendre spécifiquement les
intérêts des agents de catégorie A de la DGDDI.

Notre bon fonctionnement repose sur le versement par les adhérents le plus tôt possible dans l’année des cotisations
2010.

Je vous demande en conséquence de bien vouloir envisager, dans la mesure de vos possibilités, un versement de votre
cotisation en début d’année ou, tout au moins, au premier semestre 2010. Je rappelle que les adhérents bénéficient d’une
réduction d’impôt égale aux 2/3 de la cotisation versée.

Je vous remercie d’avance de votre compréhension des contraintes de fonctionnement de notre organisation.
Jacques DEFFIEUX, président du SNCD


